Regulamin Samorządu Uczniowskiego
Szkoły Podstawowej Nr 5 im. ks. Franciszka Olejniczaka 
w Gostyniu
Podstawa prawna:
· Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996),
· Ustawa z dnia 22 maja 2018 r. Karta nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967),
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 lutego 2007 r. w sprawie typów szkół i placówek, w których nie tworzy się samorządu uczniowskiego (Dz.U. z 2007 r. Nr 52 poz. 347).
„Samorząd jest to właściwie praca organizowana po to, aby jednakowo dobrze działo się wszystkim, którzy razem uczą się, działają... Żeby jeden drugiego nie krzywdził, nie przeszkadzał, nie dokuczał... Żeby świadczył przysługi, pomagał, opiekował się, pilnował porządku i praworządności...” 
                                                             (J. Korczak)
Rozdział 1
Postanowienia ogólne
§ 1
1. W szkole działa Samorząd Uczniowski zwany dalej Samorządem.
2. Samorząd jest jednym z organów szkoły.
3. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 
§ 2
1. Odejście ucznia ze szkoły jest równoznaczne z zakończeniem przynależności do Samorządu.
§ 3
1. Podstawowymi dokumentami Samorządu są:
1) regulamin Samorządu,
2) plan pracy Samorządu,
3) sprawozdanie z planu pracy Samorządu.
§ 4
1. Szczegółowe zasady wybierania i działania Samorządu oraz jego organów określa Regulamin Samorządu Uczniowskiego.
2. Regulamin Samorządu uchwalany jest przez ogół uczniów.
3. Regulamin Samorządu Uczniowskiego jest zgodny ze Statutem Szkoły oraz Programem Wychowawczo – Profilaktycznym Szkoły.
§ 5
1. Działalność Samorządu wspiera Opiekun Samorządu.
Rozdział 2
Cele i zadania Samorządu Uczniowskiego
§ 6
1. Do najważniejszych celów i zadań działalności Samorządu należą:
1) reprezentowanie interesów społeczności uczniowskiej,
2) promowanie i rozwijanie wśród uczniów samorządności, partnerstwa oraz demokratycznych form współżycia w grupie  na rzecz podejmowania wspólnych decyzji w sprawach szkoły,
3) współdziałanie z innymi organami szkoły,
4) przedstawianie Dyrekcji, Radzie Pedagogicznej oraz Radzie Rodziców wniosków, opinii i potrzeb uczniów we wszystkich sprawach szkoły,
5) organizowanie i zachęcanie uczniów do działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej, rozrywkowej i naukowej  zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami,
6) zwiększanie aktywności uczniowskiej, rozwijanie zainteresowań uczniów oraz realizowanie własnych pomysłów dla wspólnego dobra,
7) promowanie wiedzy na temat praw i obowiązków uczniów oraz czuwanie nad ich przestrzeganiem,
8) promowanie oraz przestrzeganie zapisów statutowych szkoły oraz tych zawartych w szkolnym Programie Wychowawczo – Profilaktycznym,
9) reprezentowanie działalności Samorządu przed Dyrekcją, Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i innymi organami.
Rozdział 3
Prawa i uprawnienia Samorządu Uczniowskiego
§ 7
1. Samorząd ma prawo przedstawić Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów:
1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, jego treścią, celami, a przede wszystkim – stawianymi wymaganiami,
2) prawo do znajomości zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz nagradzania i karania uczniów,
3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,
4) prawo wyboru nauczyciela pełniącego funkcję Opiekuna Samorządu,
5) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
6) prawo do organizacji życia szkolnego umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a rozwijaniem własnych zainteresowań,
7) prawo do zgłaszania propozycji do Programu Wychowawczo – Profilaktycznego szkoły,
8) prawo do opiniowania powyższych programów oraz Statutu Szkoły,
9) prawo do opiniowania wewnątrzszkolnego systemu oceniania i przedmiotowego systemu oceniania,
10) prawo opiniowania, na prośbę Dyrektora, pracy nauczycieli,
11) prawo do opiniowania wyboru przez Dyrektora dni wolnych od zajęć dydaktycznych i wychowawczych,
12) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem.
§ 8
1. Samorząd w porozumieniu z Dyrektorem Szkoły może podejmować działania z zakresu wolontariatu oraz może ze swojego składu wyłonić Radę Wolontariatu.
Rozdział 4
Organy Samorządu Uczniowskiego – struktura, kompetencje
§ 9
1. Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.
2. Do organów Samorządu należą:
1) Samorządy Klasowe,
2) Rada Samorządów Klasowych,
3) Zarząd Samorządu Uczniowskiego,
4) Sekcje i komisje.
§ 10
1. Samorząd Klasowy poszczególnego oddziału klasowego składa się z:
1) Przewodniczącego,
2) Wiceprzewodniczącego,
3) Skarbnika.
2. W skład Rady Samorządów Klasowych wchodzą:
1) przedstawiciele Samorządów Klasowych.
3. Zarząd Samorządu Uczniowskiego składa się z:
1) Przewodniczącego,
2) Wiceprzewodniczącego,
3) Skarbnika,
4. W skład poszczególnych sekcji i komisji wchodzą:
1) Przewodniczący,
2) pozostali członkowie.
§ 11
1. Przedstawiciele Samorządów Klasowych a tym samym przedstawiciele Rady Samorządów Klasowych:
1) są odpowiedzialni za wewnętrzne sprawy i działania klasy którą reprezentują,
2) identyfikują potrzeby uczniów,
3) inspirują i zachęcają uczniów do działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej, rozrywkowej oraz naukowej w szkole,
4) uczestniczą w pracach Rady Samorządów Klasowych,
5) współpracują z Zarządem Samorządu i opiekunem Samorządu,
6) wnoszą własne propozycje działań i rozwiązań do Zarządu,
7) opiniują plan działania i konkretne inicjatywy Zarządu,
8) kontrolują zgodność działań Zarządu z niniejszym Regulaminem, Statutem Szkoły oraz Programem Wychowawczo – Profilaktycznym,
9) realizują cele i działania podejmowane przez Samorząd,
10) stosują się w swojej działalności do wytycznych Zarządu lub Dyrekcji,
11) informują uczniów o działalności Rady Samorządów Klasowych, Zarządu Samorządu oraz poszczególnych sekcji i komisji,
12) troszczą się o wysoki poziom organizacyjny i przyjazną atmosferę podczas pracy Samorządu,
13) włączają uczniów w działania i inicjatywy podejmowane przez Samorząd Uczniowski,
14) rozpatrują i opiniują sprawozdania i dokumenty przedkładane z pracy Samorządu oraz inne sprawy wniesione przez członków Zarządu.
2. Do kompetencji i obowiązków Zarządu należy:
1) koordynowanie, inicjowanie i organizowanie działań uczniowskich,
2) opracowywanie rocznego planu działań Samorządu we współpracy z Opiekunem Samorządu,
3) identyfikacja potrzeb uczniów i odpowiadanie na te potrzeby,
4) przedstawianie Dyrekcji, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodziców oraz innym organom wniosków, opinii i sugestii członków Samorządu,
5) zbieranie i archiwizowanie bieżącej dokumentacji Samorządu,
6) uczestnictwo w pracach Zarządu i realizacja celów Samorządu,
7) stosowanie się w swojej działalności do wytycznych Dyrekcji,
8) efektywna współpraca z Opiekunem Samorządu oraz poszczególnymi organami szkoły,
9) troska o wysoki poziom organizacyjny i dobrą atmosferę podczas pracy,
10) informowanie oraz włączanie społeczności szkolnej w działania i inicjatywy podejmowane przez Samorząd,
3. Do kompetencji i obowiązków poszczególnych członków sekcji i komisji należy:
1) identyfikacja potrzeb uczniów,
2) inspirowanie i zachęcanie uczniów do działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej, rozrywkowej oraz naukowej w szkole,
3) aktywne uczestniczenie w działaniach i inicjatywach związanych z działalnością danej sekcji lub komisji,
4) współpraca z Zarządem Samorządu, opiekunem Samorządu oraz pozostałymi organami,
5) wnoszenie własnych propozycji działań i rozwiązań do Zarządu,
6) realizacja celów i działań podejmowanych przez Samorząd,
7) stosowanie się w swojej działalności do wytycznych Zarządu lub Dyrekcji,
8) informowanie społeczności szkolnej o swojej działalności,
9) włączanie społeczności szkolnej w swoje działania i inicjatywy,
10) troska o wysoki poziom organizacyjny i przyjazną atmosferę w danej sekcji lub komisji.
§ 12
1. Przewodniczący Samorządu:
1) kieruje pracą Zarządu,
2) reprezentuje Samorząd wobec Dyrekcji szkoły, Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców oraz innych organizacji,
3) przedstawia uczniom, Dyrekcji, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodziców plan pracy Samorządu oraz sprawozdanie końcowe z działalności Samorządu, przy współpracy z Opiekunem Samorządu.
4) zwołuje i przewodniczy zebraniom Zarządu oraz Rady Samorządów Klasowych,
2. Wiceprzewodniczący Samorządu wspiera lub zastępuje Przewodniczącego Samorządu w jego obowiązkach.
3. Skarbnik Zarządu jest odpowiedzialny za zarządzanie finansami Samorządu oraz prowadzenie adekwatnej do potrzeb dokumentacji.
4. Przewodniczący poszczególnych sekcji i komisji nadzorują oraz organizują pracę swoich zespołów.
§ 13
1. Obrady Rady Samorządów Klasowych zwoływane są według potrzeb przez Przewodniczącego Samorządu, Wiceprzewodniczącego Samorządu, Opiekuna Samorządu lub na żądanie co najmniej połowy członków Rady Samorządów Klasowych.
2. Obrady Zarządu Samorządu zwoływane są według potrzeb przez Przewodniczącego Samorządu, Wiceprzewodniczącego, Skarbnika lub Opiekuna Samorządu.
3. Zarząd Samorządu może zaprosić na swoje obrady poszczególnych przedstawicieli Rady Samorządów Klasowych lub poszczególnych członków sekcji i komisji.
4. Obrady poszczególnych sekcji i komisji zwoływane są przez Przewodniczącego poszczególnej sekcji / komisji lub na żądanie przynajmniej połowy jej członków.
5. Obrady poszczególnych sekcji i komisji winny odbywać się w zależności od ich specyfiki i indywidualnych potrzeb.
§ 14
1. Przydział stanowisk, obowiązków oraz zadań w poszczególnych obszarach działalności Samorządu na dany rok szkolny ustala się w pierwszym miesiącu jego funkcjonowania oraz w ciągu całego roku szkolnego w miarę potrzeb.
§ 15
1. Organy Samorządu podejmują decyzje większością głosów.
2. Decyzje Organów Samorządu mogą być uchylone przez Opiekuna Samorządu lub Dyrekcję, gdy są one sprzeczne z prawem, Statutem Szkoły lub Programem Wychowawczo – Profilaktycznym.
Rozdział 5
Ordynacja wyborcza
§ 16
1. Do wybieralnych organów Samorządu należą:
1) Samorządy Klasowe,
2) Rada Samorządów Klasowych,
3) Zarząd Samorządu Uczniowskiego,
4) Sekcje i komisje.
§ 17
2. Samorządy Klasowe wybierane są przez ogół uczniów danej klasy przy współpracy z wychowawcą według swoich wewnętrznych zasad.
3. Rada Samorządów Klasowych powstaje automatycznie z przedstawicieli Samorządów Klasowych poszczególnych Klas.
4. Zarząd Samorządu Uczniowskiego powstaje w wyniku przeprowadzonych w szkole wyborów.
5. Skład poszczególnych sekcji i komisji tworzony jest przede wszystkim z uczniów, którzy przystąpili do wyborów jako kandydaci i uzyskali stosunkowo dużą liczbę głosów.
6. Skład poszczególnych sekcji i komisji może również być wynikiem wewnętrznych ustaleń Zarządu Samorządu lub Rady Samorządów Klasowych.
§ 18
1. Wybory do Zarządu Samorządu Uczniowskiego są równe, powszechne, bezpośrednie i większościowe, prowadzone w głosowaniu tajnym.
2. Wybory odbywają się raz w danym roku szkolnym w ostatnich miesiącach roku szkolnego.
3. Wyborami zarządza powołana w tym celu Uczniowska Komisja Wyborcza.
4. Termin wyborów oraz skład Uczniowskiej Komisji Wyborczej ogłasza – w porozumieniu z opiekunem Samorządu Uczniowskiego – ustępujący Zarząd Samorządu Uczniowskiego.
5. Termin wyborów oraz skład Uczniowskiej Komisji Wyborczej powinien zostać ogłoszony minimum 3 tygodnie przed wyznaczonym terminem wyborów.
6. Wybory poprzedza prezentacja kandydatów oraz kampania wyborcza.
7. Kandydatów na stanowisko Opiekuna Samorządu każdorazowo podaje Uczniowskiej Komisji Wyborczej Dyrektor Szkoły.
§ 19
1. Czynne prawo wyborcze (prawo do głosowania) przysługuje wszystkim uczennicom i uczniom szkoły.
§ 20
1. Kandydatami do Zarządu Samorządu Uczniowskiego mogą być uczniowie klas IV – VIII.
§ 21
1. Uczniowska Komisja Wyborcza składa się z min. 3 uczennic lub uczniów, którzy w danym roku szkolnym nie są kandydatami do Zarządu Uczniowskiego.
2. Komisja Wyborcza jest odpowiedzialna za przygotowanie i przeprowadzenie wyborów.
3. Do zadań Uczniowskiej Komisji Wyborczej należy:
1) ponowne ogłoszenie terminu wyborów i zasad zgłaszania kandydatur,
2) przyjęcie zgłoszeń od kandydatów,
3) weryfikacja zgłoszeń i ogłoszenie nazwisk kandydatów,
4) poinformowanie uczniów szkoły o zasadach głosowania i zachęcanie do udziału w wyborach,
5) czuwanie nad przebiegiem kampanii wyborczej,
6) przygotowanie wyborów – list wyborców, kart do głosowania, lokalu wyborczego,
7) przeprowadzenie wyborów,
8) obliczenie głosów,
9) sporządzenie protokołu z wyborów i ogłoszenie ich wyników,
10) przyjęcie i rozpatrzenie ewentualnych skarg na przebieg wyborów.
4. Uczniowska Komisja Wyborcza działa w porozumieniu i wsparciu Opiekuna Samorządu Uczniowskiego oraz organów Samorządu Uczniowskiego.
5. Członkowie Uczniowskiej Komisji Wyborczej, w dniu wyborów, mogą zostać zwolnieni  z zajęć lekcyjnych przez Opiekuna Samorządu Uczniowskiego.
§ 22
1. Zasady zgłaszania Kandydatury na członka Zarządu Samorządu Uczniowskiego są następujące:
1) Obowiązek zgłaszania kandydatów Uczniowskiej Komisji Wyborczej nakłada się na  poszczególne Samorządy Klasowe.
2) Samorządy Klasowe dostarczają Uczniowskiej Komisji Wyborczej programy wyborcze poszczególnych kandydatów i ich charakterystyki w formie pisemnej – nie później niż 10 dni przed wyborami.
2. Po uzyskaniu potwierdzenia swojej kandydatury przez UKW kandydat może rozpocząć kampanię wyborczą.
3. Po terminie zgłaszania kandydatów i składania programów wyborczych, Uczniowska Komisja Wyborcza publikuje ostateczną listę kandydatów.
§ 23
1. Zasady prowadzenia kampanii wyborczej są następujące:
1) Kandydaci prowadzą kampanię wyborczą w okresie od zatwierdzenia swojej kandydatury przez Uczniowską Komisję Wyborczą do dnia przed wyborami,
2) Prowadzenie kampanii wyborczej w dniu wyborów jest zabronione,
3) Prowadząc kampanię wyborczą kandydaci nie mogą naruszać dobrego imienia innych osób ani wykorzystywać szkolnej infrastruktury bez zgody Dyrekcji szkoły,
4) Jeżeli działania kandydata na członka Zarządu Samorządu uczniowskiego podczas jego kampanii są niezgodne ze Statutem Szkoły, Programem Wychowawczo Profilaktycznym lub w rażący sposób naruszaj zasady obowiązujące w szkole wtedy taki kandydat może zostać skreślony z listy kandydatów oraz pozbawiony prawa do kandydowania.
5) Decyzję o skreśleniu uczennicy lub ucznia z listy kandydatów a tym samym pozbawienie go prawa kandydowania podejmuje Uczniowska Komisja Wyborcza w porozumieniu z Zarządem Uczniowskim, Opiekunem Samorządu oraz Dyrekcją.
§ 24
1. Zasady przeprowadzania wyborów są następujące:
1) Wybory odbywają się w wyznaczonym przez Zarząd Samorządu Uczniowskiego terminie  na zasadach ustalonych przez Uczniowską Komisję Wyborczą.
2) Wybory mogą odbywać się w specjalnie na ten cel wyznaczonym pomieszczeniu (osobna sala lub wydzielona część korytarza) – lokalu wyborczym.
3) Lokal wyborczy lub sala w której dana część uczniów głosuje powinien umożliwiać oddanie głosu w warunkach tajności.
4) W trakcie oddawania głosów przez poszczególne grupy uczniów obecnych musi być przynajmniej 2 członków Uczniowskiej Komisji Wyborczej, którzy czuwają nad poprawnym przebiegiem głosowania.
5) Każdy uczeń uprawniony do głosowania otrzymuje kartę wyborczą  z nazwiskami kandydatów do Zarządu Samorządu Uczniowskiego oraz kandydatami na Opiekuna Samorządu Uczniowskiego.
6) Każdy uczeń może zagłosować tylko na jednego kandydata  do Zarządu Samorządu Uczniowskiego i jednego opiekuna Samorządu Uczniowskiego.
7) Wyborca głosuje poprzez postawienie jednego znaku „X” (dwóch krzyżujących się linii) w polu obok nazwiska kandydata do Zarządu Samorządu Uczniowskiego oraz kandydata na opiekuna Samorządu Uczniowskiego.
8) Za głos nieważny uznaje się ten, w którym na karcie znak „X” postawiono przy więcej niż jednym nazwisku kandydata do Zarządu Samorządu Uczniowskiego lub opiekuna Samorządu Uczniowskiego oraz jeżeli na karcie nie postawiono żadnego znaku „X”.
9) Po zakończeniu głosowania członkowie Uczniowskiej Komisji Wyborczej otwierają urnę z głosami i dokonują przeliczenia znajdujących się w niej kart do głosowania.
10) Uznanie głosu za nieważny wymaga akceptacji wszystkich członków UKW obecnych przy liczeniu głosów.
11)  Wyniki liczenia głosów Uczniowska Komisja Wyborcza spisuje w protokole zawierającym następujące informacje: liczba osób uprawnionych do głosowania, liczba wydanych kart do głosowania, liczba głosów ważnych, liczba głosów nieważnych, liczba głosów oddanych na poszczególnych kandydatów,
12)  Wyniki wyborów zostają  podane do publicznej wiadomości (np. tablica ogłoszeń, strona internetowa szkoły).
§ 25
1. Przewodniczącym Samorządu Uczniowskiego zostaje uczeń / uczennica z największą liczbą głosów.
2. Opiekunem Samorządu Uczniowskiego zostaje nauczyciel z największą liczbą głosów.
3. Pozostali kandydaci z największą liczbą zdobytych głosów (maksymalnie czterech) w wyniku wspólnych obrad i / lub głosowania, decydują oraz rozdzielają między  sobą funkcję Zastępcy i Skarbnika oraz dodatkowe funkcje dla dwóch pozostałych osób, np. pełnienie funkcji Przewodniczącego utworzonej na potrzeby SU sekcji lub komisji.
§ 26
1) Kadencja Zarządu Samorządu Uczniowskiego trwa przez cały następny rok szkolny po ogłoszeniu wyników.
2) Kadencja poszczególnych sekcji i komisji jest uzależniona od charakteru działalności, jednak nie dłużej niż przez cały następny rok szkolny po ogłoszeniu wyników .
3) Kadencja Opiekuna Samorządu Uczniowskiego trwa dwa lata szkolne.
§ 27
1. Mandat członka Zarządu Samorządu Uczniowskiego lub członka poszczególnej sekcji lub komisji wygasa lub zostaje przerwany w wypadku:
1) rezygnacji,
2) końca kadencji,
3) ukończenia nauki w szkole.
2. Mandat Opiekuna Samorządu Uczniowskiego wygasa lub zostaje przerwany w razie:
1) rezygnacji,
2) końca kadencji,
3) odwołania decyzją Dyrekcji szkoły lub Rady Pedagogicznej.
3. Jeśli wygaśnięcie mandatu następuje w trakcie kadencji:
1) w miejsce stałych członków Samorządu Uczniowskiego – Zarząd Samorządu Uczniowskiego w porozumieniu z Opiekunem Samorządu powołuje osoby pełniące ich obowiązki na czas określony lub przeprowadza uzupełniające wybory powszechne,
2) w przypadku Przewodniczącego Samorządu Uczniowskiego – na czas określony obowiązki Przewodniczącego pełni Wiceprzewodniczący lub przeprowadza się uzupełniające wybory powszechne,
3) w przypadku wygaśnięcia mandatu Opiekuna Samorządu Uczniowskiego – Zarząd Samorządu Uczniowskiego w ciągu miesiąca od chwili wygaśnięcia mandatu przeprowadza uzupełniające wybory powszechne, a w tym czasie obowiązki Opiekuna pełni tymczasowo Dyrektor szkoły lub inna osoba przez niego do tego wyznaczona.
Rozdział 6
Opiekun Samorządu Uczniowskiego
§ 28
1. Opiekę nad pracą Samorządu Uczniowskiego sprawuje Opiekun Samorządu Uczniowskiego.
2. Opiekun Samorządu uczniowskiego wspomaga jego działalność poprzez:
1) wsparcie i pomoc w sprawach merytorycznych i organizacyjnych,
2) inspirowanie uczniów do działania,
3) pośredniczenie w relacjach Samorządu Uczniowskiego z Dyrekcją, organami szkoły oraz innymi grupami i instytucjami.
3. Opiekun Samorządu w trakcie trwania swojej kadencji ma prawo, w porozumieniu z Zarządem Samorządu oraz Dyrektorem Szkoły, powołać na stanowisko swojego zastępcę lub innych nauczycieli przydzielonych do pomocy w poszczególnych sekcjach i komisjach .
4. Role Zastępcy Opiekuna Samorządu Uczniowskiego lub innych powołanych do pomocy nauczycieli są takie same jak Opiekuna Samorządu.
Rozdział 7
Obowiązki Dyrektora Szkoły i Rady Pedagogicznej wobec Samorządu Uczniowskiego
§ 29
1. Do obowiązków Dyrektora Szkoły i Rady Pedagogicznej wobec Samorządu Uczniowskiego należą:
1) wspieranie i udzielanie pomocy w działalności Samorządu, w szczególności w przedsięwzięciach wymagających udziału pracowników szkoły,
2) zapoznanie Samorządu Uczniowskiego ze Statutem oraz ważniejszymi programami i regulaminami szkoły,
3) informowanie Zarządu Samorządu Uczniowskiego oraz Samorządów Klasowych o istotnych zmianach w prawie wewnątrzszkolnym,
4) zapewnienie warunków do prowadzenia działalności Samorządu,
5) przyjmowanie opinii, sądów oraz wniosków Samorządu, 
6) podejmowanie merytorycznej dyskusji z Samorządem, 
7) współpracowanie z organami Samorządu
8) czuwanie nad zgodnością działalności Samorządu ze Statutem, Programem Wychowawczo Profilaktycznym oraz innymi dokumentami regulującymi pracę szkoły,
9) zapewnienie koordynacji działalności Samorządu z innymi organami szkoły i organizacjami,
10) Dyrektor Szkoły ma obowiązek zawiesić i uchylić uchwałę lub inne postanowienia Samorządu, jeżeli są one sprzeczne z prawem lub celami szkoły.
Rozdział 8
Fundusze Samorządu Uczniowskiego
§ 30
1. Samorząd Uczniowski może tworzyć własne fundusz, które służą do finansowania jego działalności.
2. Dysponentami funduszów są Zarząd Samorządu oraz Samorządy Klasowe, każdy we własnym zakresie.
3. Dysponowanie funduszami następuje w porozumieniu z Opiekunem Samorządu i poszczególnymi wychowawcami klas.
4. Zarząd Samorządu Uczniowskiego może posiadać swoje fundusze na koncie Rady Rodziców.
5. Fundusze Samorządu mogą być tworzone na podstawie:
1) składek Samorządów Klasowych,
2) dochodów uzyskanych z organizowanych przez siebie inicjatyw i działań,
3) dochodów za zbiórki surowców wtórnych
4) środków przekazywanych przez Radę Rodziców, inne instytucje i organizacje oraz osoby prywatne.
Rozdział 9
Postanowienia końcowe
§ 31
1. Zmiany Regulaminu Samorządu można dokonać podczas obrad Zarządu Samorządu na wniosek Przewodniczącego Samorządu, Opiekuna Samorządu, Dyrekcji Szkoły lub co najmniej połowy członków Zarządu Samorządu lub Rady Samorządów Klasowych.

